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	АДМИНИСТРАЦИЯ

ВЕРХНЕСАЛДИНСКОГО ГОРОДСКОГО  ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от____14.10.2014____ №__3147__

г. Верхняя Салда
	
	 


Об утверждении муниципальной программы

 «Реализация и развитие муниципального управления в Верхнесалдинском городском округе до 2021 года»
В целях реализации программно-целевого метода бюджетного планирования, руководствуясь статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», законом Свердловской области от 09.12.2013 № 125-ОЗ «Об областном бюджете на 2014 год и плановый период 2015 и 2016 годов», постановлением Правительства Свердловской области от 21.10.2013 № 1276-ПП «Об утверждении государственной программы Свердловской области «Развитие кадровой политики в системе государственного и муниципального управления Свердловской области и противодействие коррупции в Свердловской области до 2020 года», постановлением Правительства Свердловской области от 29.10.2013 № 1331-ПП «Об утверждении государственной программы Свердловской области «Развитие транспорта, дорожного хозяйства, связи и информационных технологий Свердловской области до 2020 года», постановлением Правительства Свердловской области от 21.10.2013 №1277-ПП «Об утверждении государственной программы Свердловской области «Обеспечение деятельности по комплектованию, учету, хранению и использованию архивных документов, находящихся в государственной собственности Свердловской области, до 2020 года», постановлением Правительства Свердловской области от 21.10.2013 № 1271-ПП «Об утверждении государственной программы Свердловской области «Обеспечение деятельности мировых судей Свердловской области до 2020 года», Уставом Верхнесалдинского городского округа,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную программу «Реализация и развитие муниципального управления в Верхнесалдинском городском округе до 2021 года» (прилагается).
2. С 01 января 2015 года признать утратившим силу постановление администрации Верхнесалдинского городского округа от 11 октября 2011 года № 1163 «Информационное общество Верхнесалдинского городского округа» на 2011-2015 годы в новой редакции».
3. Настоящее постановление опубликовать в официальном печатном издании и разместить на официальном сайте городского округа. 

4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

И.о. главы администрации городского округа

                     И.В. Туркина

УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации городского округа

от ____14.10.2014___ г. № __3147__

«Реализация и развитие муниципального управления в Верхнесалдинском городском округе до 2021 года»

Муниципальная программа
 «Реализация и развитие муниципального управления в Верхнесалдинском городском округе до 2021 года» 

Верхнесалдинский городской округ

2014 

Паспорт
муниципальной программы «Реализация и развитие муниципального управления в Верхнесалдинском городском округе до 2021 года»
	Ответственный исполнитель муниципальной программы 
	Администрация Верхнесалдинского городского округа

	Сроки реализации муниципальной программы
	2015-2021 годы

	Цели и задачи муниципальной программы
	Цели: 
1) формирование и эффективное использование кадрового потенциала в системе муниципального управления администрации Верхнесалдинского городского округа, направленного на обеспечение социально-экономического развития Верхнесалдинского городского округа;
2) получение гражданами и организациями преимуществ от применения информационных и телекоммуникационных технологий;

3) формирование современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры, обеспечение высокого уровня ее доступности для предоставления на ее основе качественных услуг;

4) применение информационно-телекоммуникационных технологий в деятельности органов местного самоуправления Верхнесалдинского городского округа;

5) сохранение, использование и развитие документального и информационного потенциала Архивного фонда Российской Федерации на территории Верхнесалдинского городского округа;
6) совершенствование системы управления муниципальной службой;

7) повышение эффективности и информационной прозрачности деятельности органов местного самоуправления Верхнесалдинского городского округа;

8) повышение эффективности организационного, нормативного, правового и финансового обеспечения, развития и укрепления материально-технической базы администрации и территориальных органов;

9) выполнение переданных государственных полномочий;
10) увеличение обеспеченности местами в образовательных учреждениях в Верхнесалдинском городском округе;

11) обеспечение развития контрактной системы в Верхнесалдинском городском округе через эффективное выполнение муниципальных функций;

12) организация и осуществление деятельности в интересах застройки, капитального и текущего ремонта объектов городского округа.
Задачи:

1) совершенствование правового регулирования муниципального управления администрации Верхнесалдинского городского округа в сфере кадровой политики;

2) профессиональное развитие кадрового потенциала администрации Верхнесалдинского городского округа;

3) повышение эффективности системы противодействия коррупции в сфере муниципального управления в администрации Верхнесалдинского городского округа;
4) повышение компьютерной грамотности и доступности информационных ресурсов и телекоммуникационных для граждан Верхнесалдинского городского округа;
5) обеспечение предоставления гражданам и организациям муниципальных услуг с использованием современных информационных и телекоммуникационных технологий;
6) формирование электронного правительства Верхнесалдинского городского округа;
7) предупреждение угроз, возникающих в информационном обществе;
8) создание условий, обеспечивающих хранение  архивных документов в соответствии с  требованиями Правил организации хранения, комплектования, учета и использования документов Архивного фонда Российской Федерации и других архивных документов в государственных и муниципальных архивах, музеях и библиотеках, организациях Российской академии наук;
9) удовлетворение потребностей пользователей в архивной информации;
10) комплектование архива Верхнесалдинского городского округа;
11) рост объема и видов информационных услуг;
12) достижение высокой степени удовлетворенности населения деятельностью администрации Верхнесалдинского городского округа;

13) своевременное и полное обеспечение денежным содержанием и дополнительными выплатами муниципальных служащих и иных категорий работников администрации, начисление и перечисление денежных средств по страховым взносам в соответствии с действующими нормативно-правовыми актами;

14) опубликование муниципальных правовых актов, иной официальной информации органов местного самоуправления Верхнесалдинского городского округа;

15) увеличение количества обращений жителей городского округа в адрес администрации посредством официального сайта городского округа, совершенствование работы официального сайта;

16) создание оптимальных условий для обеспечения работы муниципальных служащих и функционирования работы администрации Верхнесалдинского городского округа;

17) всестороннее, полное, объективное и своевременное выяснение обстоятельств каждого дела об административном правонарушении, разрешение его в соответствии с действующим законодательством, обеспечение вынесенного постановления, выявление причин и условий, способствующих совершению административных правонарушений;

18) организация работы по составлению списков присяжных заседателей;
19) строительство школы;
20) обеспечение осуществления муниципальных функций в области контрактной системы в сфере закупок товаров, работ и услуг;

21) организация функций заказчика, заказчика-застройщика;

22) осуществление технического надзора за качеством строительства объектов в соответствии с проектно-сметной документацией, строительными нормами, правилами, техническими условиями, а также осуществление контроля за сроками ввода объектов в эксплуатацию;

23) организация приемки и ввода в эксплуатацию законченного строительством объекта;
24) осуществление технического надзора за капитальным и текущим ремонтом автомобильных дорог местного значения в границах Верхнесалдинского городского округа;

25) организация ритуальных услуг;

26) организация работ, связанных с содержанием  помещений администрации городского округа, транспортным обслуживанием администрации, Управления образования и Финансового управления городского округа.

	Перечень основных целевых показателей муниципальной программы
	1) доля нормативных актов в администрации Верхнесалдинского городского округа, принятие которых предусмотрено федеральным законодательством о муниципальной службе, противодействию коррупции, принятых в администрации Верхнесалдинского городского округа, от общего количества нормативных актов, предусмотренных к принятию;
2) доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва от общего количества вакантных должностей;                                       

3) доля муниципальных служащих администрации Верхнесалдинского городского округа, прошедших обучение за счет областного бюджета, от общего количества муниципальных служащих (не менее);
4) доля муниципальных служащих администрации Верхнесалдинского городского округа, прошедших обучение за счет местного бюджета, от общего количества муниципальных служащих (не менее);

5) увеличение доли принятых на муниципальную службу в администрацию Верхнесалдинского городского округа квалифицированных граждан;

6) сокращение доли жителей Верхнесалдинского городского округа, оценивающих уровень информационной открытости администрации Верхнесалдинского городского округа как неудовлетворительный (по данным социологических исследований);
7) сокращение доли жителей Верхнесалдинского городского округа, считающих, что уровень коррупции в администрации Верхнесалдинского городского округа за последний год увеличился (по данным социологических исследований);
8) сокращение доли жителей Верхнесалдинского городского округа, которым  приходилось давать взятку в течение последнего года (по данным социологических исследований);
9) сокращение доли нормативных правовых актов, проектов нормативных правовых актов, в которых по итогам антикоррупционной экспертизы выявлены коррупциогенные факторы, в общем количестве нормативных правовых актов, проектов нормативных правовых актов, прошедших антикоррупционную экспертизу;
10) увеличение количества муниципальных служащих, принятых на муниципальную службу по конкурсу и из кадрового резерва, от общего количества муниципальных служащих, принятых на муниципальную службу в текущем году;

11) увеличение доли рассмотренных на заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов фактов несоблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и требований к служебному поведению от общего количества выявленных фактов несоблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и требований к служебному поведению;
12) увеличение доли муниципальных служащих, представивших своевременно сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, от общего числа муниципальных служащих, обязанных представлять такие сведения;
13) снижение количества допущенных нарушений законодательства, регулирующего вопросы закупок товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд;

14) количество пожилых граждан, охваченных проводимыми мероприятиями по выработке навыков пользования персональным компьютером и ресурсами сети Интернет в отчетном году;
15) организация центров общественного доступа к сети Интернет на базе муниципальных библиотек;

16) предоставление гражданам городского округа доступа к средствам телефонной связи (таксофон);
17) доля муниципальных услуг, по которым обеспечена возможность получения результатов предоставления муниципальных услуг и исполнения муниципальных функций в электронном виде на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций), в общем количестве муниципальных услуг;
18) доля граждан, использующих механизм получения муниципальных услуг в электронной форме; 

19) доля органов местного самоуправления, организаций и территориальных администраций Верхнесалдинского городского округа, имеющих доступ в сеть Интернет со скоростью не менее 2 Мбит/с;

20) доля органов местного самоуправления, организаций и территориальных администраций Верхнесалдинского городского округа, не использующего сеть Интернет по соображениям безопасности;
21) доля архивных документов, находящихся    на хранении в архиве в соответствии с Правилами организации хранения, комплектования, учета и использования документов Архивного фонда Российской Федерации и других архивных документов в государственных и муниципальных архивах, музеях и библиотеках, организациях Российской академии наук и другими нормативами хранения;    

22) доля социально-правовых запросов граждан, исполненных в установленные законодательством сроки, от общего числа поступивших в архив администрации городского округа; 

23) доля запросов граждан по архивным документам, исполненных в установленные законодательством сроки;

24) доля принятых на постоянное хранение архивных документов от общего количества документов Архивного фонда Российской Федерации, подлежащих приему в установленные законодательством сроки;

25) доля документов, включенных в состав Архивного фонда Российской Федерации на основании экспертизы ценности, от общего количества документов постоянного срока хранения, хранящихся в организациях, являющихся источниками архива;

26) доля архивных документов, поставленных на государственный учет, от общего количества архивных документов, находящихся на хранении в архиве;

27) доля архивных документов постоянного срока хранения, переведенных в  электронный вид от общего количества архивных документов, находящихся на хранении в архиве;

28) доля исполненных запросов в электронном виде через Единый Портал Государственных Услуг от общей доли поступивших запросов в электронном виде через Единый Портал Государственных Услуг;
29) удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления Верхнесалдинского городского округа;

30) оценка населением эффективности деятельности руководителя местной администрации;

31) отсутствие задолженности по заработной плате перед работниками;

32) отсутствие задолженности по налогам, страховым взносам и другим обязательным платежам;

33) доля опубликованных правовых актов администрации городского округа от общего количества нормативных актов, направленных на опубликование;

34) доля обращений граждан посредством использования официального сайта городского округа от общего числа письменных обращений граждан в адрес администрации;

35) нормативное, правовое и финансовое обеспечение деятельности администрации и территориальных органов администрации в соответствии с потребностью, заявленной в установленном нормативными документами порядке;

36) доля обновленного аппаратно-технического обеспечения от общего количества вычислительных средств, введенных в эксплуатацию за последние 5 лет;

37) доля граждан, подвергнутых административному наказанию, к общему количеству граждан, в отношении которых были составлены протоколы об административном правонарушении;

38) своевременное составление  списков кандидатов в присяжных заседатели федеральных судов общей юрисдикции (Свердловский областной суд);
39) создание дополнительных мест в образовательных организациях;

40) доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую смену в общей численности обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях;
41) исполнение плана-графика закупок;

42) организация работ по осуществлению строительного контроля (строительство школы);

43) составление дефектных ведомостей в соответствии с поступившими запросами;

44) составление технических заданий в соответствии с поступившими запросами;

45) составление перспективных планов,  дефектных ведомостей с обмером, составление локальных сметных расчетов в соответствии с поступившими запросами;
46) соблюдение сроков выдачи специальных разрешений для движения по автомобильным дорогам местного значения транспортных средств, осуществляющих перевозки тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов;

47) процент потребителей, удовлетворенных качеством содержания мест захоронения;

48) содержание помещений администрации городского округа, организация транспортного обслуживания в соответствии с поступившими запросами.
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Раздел 1. Характеристика и анализ текущего состояния сферы социально-экономического развития Верхнесалдинского городского округа
Муниципальная программа «Реализация и развитие муниципального управления в Верхнесалдинском городском округе до 2021 года» (далее – Программа) разработана в соответствии с постановлением главы администрации  Верхнесалдинского  городского  округа от  09.10.2013  № 2556 «Об утверждении Порядка формирования и реализации муниципальных программ Верхнесалдинского городского округа и внесении изменений в постановление  администрации  городского  округа  от  01  августа  2012  года № 1542 «Об утверждении Порядка разработки и реализации муниципальных целевых программ», во исполнение распоряжения администрации Верхнесалдинского городского округа от 31.12.2013 № 172-о «О разработке проектов муниципальных программ». 

Цели и задачи сформированы с учетом целевых ориентиров и задач развития Верхнесалдинского городского округа на среднесрочную перспективу. 
Достижение поставленных целей и решение вышеуказанных задач будет осуществляться администрацией городского округа в рамках пяти подпрограмм муниципальной программы «Реализация и развитие муниципального управления в Верхнесалдинском городском округе до 2021 года»: 

1) «Развитие кадровой политики в системе муниципального управления администрации Верхнесалдинского городского округа до 2021 года»;
2) «Информационное общество Верхнесалдинского городского округа до 2021 года»;

3) «Обеспечение деятельности по комплектованию, учету, хранению и использованию архивных документов на территории Верхнесалдинского городского округа до 2021 года»;

4) «Обеспечение деятельности администрации Верхнесалдинского городского округа до 2021 года»;
5) «Строительство объектов социальной сферы»;
6) «Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения «Центр закупок»;

7) «Обеспечение деятельности муниципального бюджетного учреждения «Служба городского хозяйства».

Подпрограмма 1. «Развитие кадровой политики в системе муниципального управления администрации Верхнесалдинского городского округа до 2021 года»
Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления» определены основные принципы и направления дальнейшего совершенствования системы государственного управления и развития кадрового потенциала Российской Федерации.

Институт муниципальной службы является одним из важнейших элементов в организации местного самоуправления и решении вопросов местного значения. Целенаправленное формирование кадрового состава влияет на эффективность муниципального управления, успешность социально-экономического развития городского округа.

В настоящее время в администрации Верхнесалдинского городского округа (далее – администрация) созданы правовые основы и обеспечено стабильное функционирование муниципального управления, а именно:

1) в целях реализации федерального законодательства о муниципальной службе, противодействии коррупции разработаны нормативные правовые акты администрации городского округа;

2) создана система мониторинга формирования кадрового состава на муниципальной службе;

3) разработана система повышения квалификации лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих;

4) на постоянной основе формируется реестр муниципальных служащих Верхнесалдинского городского округа и кадровый резерв администрации городского округа;

5) разработана система осуществления проверочных мероприятий по соблюдению законодательства о муниципальной службе;

6) разработан порядок формирования резерва управленческих кадров Верхнесалдинского городского округа и на постоянной основе осуществляется работа с ним;

7) разработана и применяется система контроля за соблюдением муниципальными служащими администрации, ограничений и запретов, установленных законодательством о муниципальной службе и противодействии коррупции;

8) разработана система профилактических мер противодействия коррупции на муниципальной службе.
В целях анализа тенденций развития системы муниципального управления в разрезе кадровой политики, проводимой администрацией, необходимо рассматривать три взаимозависимых направления (блока вопросов), в рамках которых планируется проведение следующих  мероприятий:
1) совершенствование правового регулирования муниципального управления администрации Верхнесалдинского городского округа в сфере кадровой политики;

2) профессиональное развитие кадрового потенциала администрации Верхнесалдинского городского округа; 
3) повышение эффективности системы противодействия коррупции в сфере муниципального управления администрации Верхнесалдинского городского округа.
Несмотря на работу проводимую администрацией в области кадровой политики, сохраняется ряд проблем формирования и развития кадрового потенциала системы муниципального управления, для решения которых целесообразно применение программно-целевого метода:

1) не получили широкого распространения современные методы планирования и регламентации труда муниципальных служащих Свердловской области, не реализуются в полной мере предусмотренные действующим федеральным и областным законодательством механизмы материального и морального стимулирования муниципальных служащих к исполнению служебных обязанностей на высоком профессиональном уровне;
2) слабо увязана индивидуальная оценка профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих с качеством и результативностью исполнения муниципальных функций и оказания муниципальных услуг. Отсутствуют критерии оценки результативности деятельности муниципальных служащих;
3) требует совершенствования вопрос обучения муниципальных служащих с учетом потребностей муниципальной службы в Свердловской области и современных условий профессионального обучения;
4) необходимо дальнейшее совершенствование работы с кадровым резервом администрации городского округа;
5) нуждается в дальнейшем совершенствовании система мер по противодействию коррупции в сфере муниципального управления.
В связи с этим целью является формирование и эффективное использование кадрового потенциала в системе муниципального управления, направленного на обеспечение социально-экономического развития Верхнесалдинского городского округа.

Для ее достижения необходимо решение следующих задач, посредством мероприятий:

1) совершенствование правового регулирования муниципального управления администрации городского округа в сфере кадровой политики;
2) создание эффективной целостной системы и механизмов формирования и функционирования кадрового состава в сфере муниципальной службы в администрации городского округа, на основе внедрения новых принципов кадровой политики:

осуществление мониторинга кадрового состава администрации городского округа;

осуществление методической работы и повышение профессионального уровня муниципальных служащих администрации городского округа;

создание объективных и прозрачных механизмов конкурсного отбора кандидатов на замещение должностей муниципальной службы, включая информационные технологии;

развитие системы наставничества на муниципальной службе и расширение практики использования испытательного срока при замещении должностей муниципальной службы;

формирование кадровых резервов и их активное практическое использование;

выработка концепции определения эффективности и результативности деятельности муниципального служащего.

Подпрограмма 2. «Информационное общество Верхнесалдинского городского округа до 2021 года»

Муниципальная подпрограмма «Информационное общество Верхнесалдинского городского округа до 2021 года» (далее – Подпрограмма 2) разработана для решения задач эффективного функционирования и развития отраслей: связи, информационных технологий.

Цели и задачи Подпрограммы 2 сформированы в соответствии с основными стратегическими документами:
Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»;

Государственной программой Российской Федерации «Информационное общество (2011-2020 годы)», утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 20.10.2010 № 1815-р;

постановлением  Правительства  Свердловской  области  от  29.10.2013  № 1331-ПП «Об утверждении государственной программы Свердловской области «Развитие транспорта, дорожного хозяйства, связи и информационных технологий Свердловской области до 2020 года».
Указанными стратегическими документами федерального и регионального уровня поставлены цели и задачи развития, связи, информационных технологий, на достижение которых направлена реализация мероприятий Подпрограммы 2:

1) повышение доступности и качества предоставляемых муниципальных услуг гражданам на территории Верхнесалдинского городского округа;

2) формирование современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры;

3) обеспечение технологического развития информационно-коммуникационных технологий;

4) улучшение условий для развития технологий в сфере информационно-коммуникационных технологий.

Основные усилия в период реализации Подпрограммы 2 будут сосредоточены на создании сегмента единой информационно-коммуникационной инфраструктуры Верхнесалдинского городского округа.

Развитие отрасли информационных технологий может сдерживаться низкими темпами роста экономики в целом и в территориальном отношении, что проявляется в «цифровом неравенстве» использования информационных технологий в органах местного самоуправления, организациях и территориальных администрациях Верхнесалдинского городского округа. Невысокой является скорость получения данных из сети Интернет. Так, средняя скорость доступа к сети Интернет в территориальных администрациях Верхнесалдинского городского округа составляет от 64 Кбит/с до 1 Мбит/с. Качество услуг не соответствует ожиданиям, распространение навыков использования информационных технологий в работе и повседневной жизни явно недостаточно, стандарты профессиональной подготовки работников отрасли устарели, отмечается высокая зависимость от зарубежной продукции в сфере информационных технологий, а также низкий уровень правовой защиты интеллектуальной собственности.

Основными проблемами, на разрешение которых нацелена Подпрограмма 2, являются:

1) износ и выработка ресурса сетевой инфраструктуры в территориальных администрациях Верхнесалдинского городского округа;

2) организация широкополосного доступа, в том числе беспроводного в территориальные администрации Верхнесалдинского городского округа;

3) преимущественно локальный, ведомственный характер внедрения современных средств на основе информационных технологий в органах местного самоуправления Верхнесалдинского городского округа;

4) наличие низких навыков использования информационных технологий, в том числе среди муниципальных служащих Верхнесалдинского городского округа;

5) увеличение количества компьютерных преступлений, рост их корыстной направленности, а также наносимого этими преступлениями материального ущерба.
В рамках выявленных проблем приоритетными направлениями развития информационных технологий  в  Верхнесалдинском  городском  округе  до 2021 года являются:

1) формирование современной информационно-телекоммуникационной инфраструктуры, обеспечение высокого уровня ее доступности, предоставление на ее основе качественных услуг;

2) обеспечение технологического развития информационных технологий;

3) повышение эффективности местного самоуправления, взаимодействия гражданского общества и коммерческих организаций с органами местного самоуправления Верхнесалдинского городского округа.

В этой связи определена цель Подпрограммы 2 – получение гражданами и организациями преимуществ от применения информационных технологий. Для достижения поставленной цели необходимо и достаточно решить три задачи:

1) обеспечение доступа граждан и организаций к услугам на основе современных информационных технологий;

2) развитие технической и технологической основы становления информационного общества;

3) предупреждение угроз, возникающих в информационном обществе.

Ожидаемыми результатами Подпрограммы 2 являются:

1) обеспечение создания на всей территории Верхнесалдинского городского округа современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры;

2) высокое качество предоставления муниципальных услуг в электронном виде;

3) обеспечение прав и основных свобод человека, в том числе права каждого человека на информацию;

4) сокращение «цифрового неравенства» территориальных администраций, входящих в состав Верхнесалдинского городского округа;

5) возможность дистанционной работы;

6) достижение такого уровня развития технологий защиты информации, который обеспечивает неприкосновенность частной жизни, личной и семейной тайны, безопасность информации ограниченного доступа.

Таким образом, итоговым результатом Подпрограммы 2 станет наличие широкого спектра возможностей использования информационных технологий в производственных, образовательных и социальных целях. Эти возможности будут доступны для любого гражданина вне зависимости от его возраста, состояния здоровья, региона проживания и любых других характеристик. В информационном обществе сокращаются непродуктивные расходы, например, переход к предоставлению муниципальных услуг в электронном виде экономит около 25 миллионов часов рабочего времени в год за счет отказа от необходимости посещения различных органов власти и организаций или существенного сокращения очередей.

Подпрограмма 3. «Обеспечение деятельности по комплектованию, учету, хранению и использованию архивных документов на территории Верхнесалдинского городского округа до 2021 года»
Архивные документы являются составной частью государственных информационных ресурсов, открытость и доступность которых закреплена в статье   29  Конституции  Российской  Федерации,  Федеральных  законах  от  27 июля 2006 года № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации» и от 22 октября 2004 года № 125-ФЗ «Об архивном деле в Российской Федерации». Документы Архивного фонда Российской Федерации являются специфическим видом имущества, которое не отражается в балансе архивов и согласно  Федеральному  закону  от  22  октября  2004  года  № 125-ФЗ «Об архивном деле в Российской Федерации» не подлежит приватизации и уничтожению.

По состоянию на 01 января 2013 года в архиве администрации городского округа сосредоточено более 17000 единиц хранения архивных документов, составляющих ценную и информационно насыщенную часть историко-документального наследия.
Динамика роста в деятельности архива за 2010-2013 годы 
(по состоянию на 01 января):
	Наименование показателей
	Единица измерения
	2010 год
	2013 год

	Количество архивных дел постоянного срока хранения, находящихся на хранении в архиве
	единиц хранения
	8701
	11578

	Количество архивных дел по личному составу, находящихся на хранении в архиве
	единиц хранения
	3084
	5499

	Исполнение социально-правовых

запросов граждан
	запросов
	158
	279

	Исполнение тематических запросов граждан
	запросов
	327
	589

	Количество использованных дел для исполнения  социально – правовых запросов
	архивных дел
	792
	2121

	Количество использованных дел для исполнения тематических запросов
	архивных дел
	334
	674

	Количество граждан и организаций, обратившихся за архивной информацией для работы в читальном зале
	заявителей
	21
	57


При осуществлении деятельности архива администрации Верхнесалдинского городского округа возникает ряд проблем, требующих разрешения:
1) резкое увеличение приема документов по личному составу на государственное хранение в условиях процесса ликвидации организаций, в том числе в результате банкротства, и, как следствие, многократное увеличение числа обращений граждан в архивы, требуют безотлагательного решения в деятельности архива по реализации своих полномочий администрации городского округа;

2) промедление с приемом документов в архив может привести к утрате документов Архивного фонда Российской Федерации, Архивного фонда Свердловской области и других архивных документов, поэтому требуется активизация усилий по приему документов постоянного срока хранения; 

3) обеспечение доступа населения к архивным документам. 
Решению проблемы, во-первых, препятствует дефицит площадей  архива для читального зала, во-вторых, ухудшение физического состояния материальной основы архивных документов, а в ряде случаев и возникновение эффекта угасающего текста в результате длительного хранения и интенсивного использования архивных документов, как следствие, архивные документы становятся недоступными для пользователей и могут быть безвозвратно утрачены для общества;

4) противопожарное состояние архива не в полной мере соответствует нормам и требованиям Правил пожарной безопасности в Российской Федерации: в архиве отсутствует автоматическая система пожаротушения.

        В соответствии с требованиями Правил организации хранения, комплектования, учета и использования документов Архивного фонда Российской Федерации и других архивных документов в государственных и муниципальных архивах, музеях и библиотеках, организациях Российской академии наук, утвержденных приказом Министерства культуры и массовых коммуникаций Российской Федерации от 18.01.2007 № 19 «Об утверждении Правил организации хранения, комплектования, учета и использования документов Архивного фонда Российской Федерации и других архивных документов в государственных и муниципальных архивах, музеях и библиотеках, организациях Российской академии наук» (далее – Правила), нормативные условия хранения архивных документов обеспечиваются строительством, реконструкцией и ремонтом зданий архивов, созданием оптимальных противопожарного, охранного, температурно-влажностного, светового и санитарно-гигиенического режимов в здании и помещениях архива, применением специальных средств хранения и перемещения архивных документов (стеллажи, шкафы, сейфы, коробки, папки).

        Применение современных технологий оцифровки архивных документов позволяет обеспечить их сохранность и сделать более доступными для пользователей. Оцифровка описей дел, архивных документов позволяет, во-первых, защитить материальный носитель и текст архивного документа в процессе использования, во-вторых, ускорить процесс получения необходимой пользователю информации. 

Реализация мероприятий Программы позволит создать условия для удовлетворения потребностей населения, органов власти, организаций  в ретроспективной информации и сохранения для общества и государства исторического наследия, обеспечит повышение качества и сокращение сроков оказания государственных услуг по запросам граждан, органов власти и организаций, поступающих в архив.
Подпрограмма 4. «Обеспечение деятельности администрации Верхнесалдинского городского округа до 2021 года»
Администрация городского округа в соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и Уставом Верхнесалдинского городского округа входит в структуру органов местного самоуправления городского округа. Деятельность администрации Верхнесалдинского городского округа обеспечивает реализацию полномочий по решению вопросов местного значения и полномочий по осуществлению отдельных государственных полномочий.

Цели и задачи деятельности администрации Верхнесалдинского городского округа (далее – администрация) на период 2015-2021 годов определены: Комплексным планом мероприятий по социально-экономическому развитию Верхнесалдинского городского округа на 2014 год и плановый период 2015-2016 годов, утвержденным решением Думы городского округа19 декабря 2012 года № 93 «Об утверждении Положения об администрации городского округа».
 от 30 декабря 2013 года № 182 «Об утверждении Комплексного плана мероприятий по социально-экономическому развитию Верхнесалдинского городского округа на 2014 год и плановый период 2015-2016 годов», Положением об администрации городского округа, утвержденным решением Думы городского округа от 
Администрация призвана создать необходимые условия для деятельности муниципальных служащих, и как следствие этого, условий для дальнейшего укрепления местного самоуправления, при решении вопросов местного значения исходя из интересов населения с учетом исторических и иных местных традиций. Эффективность работы администрации обеспечивается созданием оптимальных и безопасных условий для работы, организационно-правового и материально-технического обеспечения, что в конечном итоге должно способствовать повышению результативности деятельности администрации, повышение эффективности работы главы местной администрации, и как следствие, повышению удовлетворенности населения деятельностью органов местного самоуправления, а также снижению количества жалоб на работу администрации.
Главной проблемой остается высокая нагрузка на аппарат администрации. Постоянно увеличивается количество принимаемых решений, увеличивается объем обрабатываемой корреспонденции. Так в 2011 году администрацией было принято 1801 постановление, уже в 2012 году количество принятых постановлений составило 2909, в 2013 году общее количество достигло 3621 в год, за 2 года объем увеличился вдвое, тенденция к увеличению нагрузки продолжилась и в 2014 году. Также ежегодно увеличивается поток входящей корреспонденции, если в 2011 году администрация получала в работу 4637 документов, в 2013 году - 5260 документов. 

Увеличивается объем работы по переданным государственным полномочиям, по выплате компенсаций и субсидий на оплату коммунальных услуг, деятельности административной комиссии и т. д. В 2013 году количество дел об административных правонарушениях, находящихся в работе административной комиссии, увеличилось в 2,5 раза по сравнению с 2012 годом. В тоже время на протяжении трех последних лет общая численность работников администрации значительно не увеличивалась. Так, общая штатная численность работников администрации в 2011-2012 годах составила 64,5 ставки, в 2013 году 65,5 ставок. В соответствии с тем, что штатная численность органов местного самоуправления в сторону увеличения не пересматривается, то исполнение новых полномочий не обеспечивается трудовыми ресурсами и производится за счет внутреннего резерва.

Также развитие муниципальной службы в настоящее время невозможно без решения проблем ее материально-технического, ресурсного обеспечения.

В рамках  реализации  Федерального закона от  09  февраля  2009  года  № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» на территории Верхнесалдинского городского округа создан официальный сайт городского округа. Наполнение сайта информацией, техническое обслуживание, обеспечение функционирования официального сайта Верхнесалдинского городского округа (v-salda.ru) осуществляется за счет ресурсов и средств администрации. 

Правительством Свердловской области перед администрацией ставится задача внедрения и использования современных схем ведения делопроизводства, информационных технологий для снятия проблем нарушения сроков рассмотрения обращений и документов, волокиты и медлительности в осуществлении муниципальной службы, и как следствие этого, нарушения прав граждан.

По состоянию на 01 января 2014 года рабочие места администрации обеспечены компьютерной техникой, отвечающей современным требованиям, на 50 процентов. Объем техники, не отвечающей предъявляемым требованиям, в последующие годы будет увеличиваться при отсутствии ее плановой замены.
В целях необходимости обеспечения бесперебойной работы администрации требуется проведение модернизации и замены парка компьютерной техники и локальных сетей, а также дооснащение необходимой оргтехникой, отвечающей установленным требованиям, и плановая замена техники 2001-2005 годов выпуска в связи с физическим и моральным износом.
Для упорядочения работы в территориальных отделениях администрации необходимо принять меры по обеспечению современными рабочими местами глав территориальных органов администраций. Необходима реализация мероприятий, направленных на создание единого технологического комплекса необходимого для работы на местах, обеспечивающего систематизацию делопроизводства, гарантирующих доступность и открытость деятельности территориальных органов.

В соответствии с Федеральным законом от 20.08.2004 № 113-ФЗ «О присяжных заседателях федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации», постановлением Правительства Свердловской области от 16.08.2011 № 1069-ПП «О Порядке и сроках составления списков кандидатов в присяжные заседатели для федеральных судов общей юрисдикции на территории Свердловской области» администрацией один раз в 4 года, как уполномоченным исполнительным органом муниципальной власти, проводится работа по составлению общих и запасных списков кандидатов в присяжные заседатели для федеральных судов общей юрисдикции. В 2012 году составлены списки кандидатов в присяжные заседатели, которые включают в себя 310 кандидатов соответственно, данная работа будет проводиться в 2016 и в 2020 годах.

Законом Свердловской области от 23.05.2011 № 31-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области, государственным полномочием Свердловской области по созданию административных комиссий» органы местного самоуправления городских округов и муниципальных районов, расположенных на территории Свердловской области, наделены государственным полномочием Свердловской области по созданию административных комиссий. За 2012 год административной комиссией Верхнесалдинского городского округа проведено 18 заседаний, в 2013 году количество протоколов увеличилось до 44. С целью повышения эффективности деятельности административной комиссии администрацией ежегодно проводится обучение членов входящих в состав комиссии. 

Реализация муниципальной подпрограммы связана с определенными рисками: риском сокращения ранее выделенного объема бюджетного финансирования на решение задач программы, а также принятием решений о введении новых расходных обязательств, не обеспеченных финансовыми ресурсами, увеличением количества полномочий и принятых решений, увеличением количества территориальных органов администрации.

Для минимизации возможных отрицательных последствий рисков планируется проводить мониторинг реализации муниципальной программы, обеспечить публичность отчетов и докладов о ходе ее выполнения.

Реализация подпрограммы позволит:

1) создать условия для обеспечения открытости, прозрачности и доступности деятельности администрации как исполнительно-распорядительного органа администрации;

2) повысить эффективность работы деятельности администрации;

3) повысить уровень материально-технического и информационного обеспечения деятельности администрации, территориальных отделений администрации;

4) создать необходимые условия для осуществления переданных государственных властных полномочий.

Подпрограмма 5. Строительство объектов социальной сферы
Решение вопросов местного значения, установленных Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», осуществляется в частности с использованием имущества, находящегося в собственности муниципальных образований, в том числе создаваемого при строительстве (реконструкции) объектов муниципальной собственности.

Обеспеченность местами в образовательных учреждениях в Верхнесалдинском городском округе, в настоящее время не в полной мере соответствует общероссийским нормативам обеспеченности объектами социальной сферы и как результат увеличение доли обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую смену.

Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую смену в общей численности обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях с 18 процентов в 2009 году увеличилась  до 21,97 процента в 2012 году. 

Увеличение доли обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую смену обусловлено тем, что здание муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя  общеобразовательная  школа № 1 им. А.С. Пушкина» признано аварийным, и в соответствии с  постановлением  главы  администрации  Верхнесалдинского городского округа от 09.08.2011 № 785  «Об  организации  образовательного процесса муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя  общеобразовательная  школа № 1 им. А.С. Пушкина» образовательный процесс для учащихся данной школы осуществляется в МБОУ СОШ № 14 (1- 4 классы) и в МБОУ СОШ № 6 (5-11 классы). 

Строительство нового здания школы позволит:

уменьшить количество детей, обучающихся в общеобразовательных учреждениях Верхнесалдинского городского округа со второй смены (в 2013 году со второй смены обучаются 982 человека, из них 632 человека на первой ступени обучения, 350 человек - на второй ступени обучения);

обеспечить образовательными услугами близлежащие районы города, в которых в связи с закрытием муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя школа № 1 им. А.С. Пушкина» другие общеобразовательные учреждения отсутствуют;

обеспечить более безопасные и благоприятные условия получения качественного образования для всех детей школьного возраста Верхнесалдинского городского округа, проживающих в центральном микрорайоне.

 Открытие муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная  школа № 1  им. А.С. Пушкина приведет к уменьшению доли обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую смену в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях городского округа до 8 процентов.
Подпрограмма 6. Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения «Центр закупок»
Муниципальное казенное учреждение «Центр закупок» (далее–Учреждение) создано на основании постановления администрации Верхнесалдинского городского округа от 22.05.2014 № 1737 «О создании муниципального казенного учреждения «Центр закупок» с 01.07.2014 года.

Учреждение создано в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления в области контрактной системы в сфере закупок товаров, работ и услуг.

 Учреждение:

осуществляет определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для заказчиков Верхнесалдинского городского округа – муниципальных бюджетных учреждений городского округа, муниципальных казенных учреждений городского округа, органов местного самоуправления городского округа, функционального органа администрации Верхнесалдинского городского округа – Финансового управления администрации Верхнесалдинского городского округа, за исключением Думы городского округа, Счетной палаты Верхнесалдинского городского округа, Управления образования Верхнесалдинского городского округа и Управления культуры Верхнесалдинского городского округа;

обеспечивает планирование закупок, определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей), заключение муниципальных контрактов, их исполнение, в том числе на приемку поставленных товаров, выполненных работ (их результатов), оказанных услуг, обеспечение их оплаты, для Думы городского округа, Счетной палаты Верхнесалдинского городского округа, Управления образования Верхнесалдинского городского округа и Управления культуры Верхнесалдинского городского округа.

Между Учреждением и 43 заказчиками заключены соглашения об организация взаимодействия сторон при осуществлении возложенных на них полномочий в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

С 2015 года планируется обеспечить реализацию предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления в области контрактной системы в сфере закупок товаров, работ и услуг, а именно: 

полномочия на определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для 16 бюджетных учреждений;

полномочия на планирование закупок, определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей), заключение муниципальных контрактов, их исполнение, в том числе на приемку поставленных товаров, выполненных работ (их результатов), оказанных услуг, обеспечение их оплаты, для 7 органов местного самоуправления и 20 муниципальных казенных учреждений;

осуществление функций специализированной организации в части выполнения функций по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для заказчиков.
Настоящая подпрограмма направлена на осуществление мероприятий по содержанию Учреждения для успешной реализации данным Учреждением муниципальных функций, определенных Уставом Учреждения.
Подпрограмма 7. Обеспечение деятельности муниципального бюджетного учреждения «Служба городского хозяйства»

Муниципальное бюджетное учреждение «Служба городского хозяйства» (далее-Учреждение) создано в соответствии с постановлением главы Верхнесалдинского городского округа от 29.07.2009 № 581 «О создании муниципального учреждении «Служба городского хозяйства».

Учреждение создано в целях выполнения полномочий городского округа по строительству, реконструкции, капитальному и текущему ремонту, содержанию объектов муниципальной собственности, организации ритуальных услуг. 

Основными задачами Учреждения являются:

организация работ по осуществлению строительного контроля;

организация работ по строительству, реконструкции, капитальному и текущему ремонту объектов муниципальной собственности;

организация работ по разработке технических заданий на ремонт и обустройство зданий и помещений, дорог, дворовых территорий и тротуаров, детских игровых и спортивных площадок, находящихся на территории городского округа;

  организация контроля за ходом выполнения работ, связанных с дорогами, тротуарами и дворовыми территориями (обследование, составление перспективных планов, дефектных ведомостей с обмером, составление локальных сметных расчетов);

подготовка документов, необходимых для выдачи специального разрешения для движения по автомобильным дорогам местного значения транспортных средств, осуществляющих перевозки тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов

организация работ по содержанию мест захоронения;

организация работ, связанных с содержанием  помещений администрации городского округа, транспортным обслуживанием администрации, Управления образования и Финансового управления городского округа.
Раздел 2. Цели, задачи и целевые показатели реализации 

муниципальной программы

Цели и задачи муниципальной программы, а также целевые показатели реализации представлены в паспорте и в приложении № 1 к муниципальной программе «Реализация и развитие муниципального управления в Верхнесалдинском городском округе до 2021 года». 

Раздел 3.  План мероприятий по выполнению муниципальной программы

План  мероприятий  по  реализации  программы  приведен  в  приложении  № 2 к муниципальной программе «Реализация и развитие муниципального управления в Верхнесалдинском городском округе до 2021 года». 

Организацию реализации Подпрограмм 1-4 и контроль за выполнением предусмотренных в них мероприятий осуществляет администрация Верхнесалдинского городского округа. 

Организацию реализации Подпрограммы 5 и контроль за выполнением предусмотренных в ней мероприятий осуществляет заместитель главы администрации по управлению городским хозяйством в лице сектора ЖКХ и строительства администрации городского округа.

Организацию реализации Подпрограммы 6 и контроль за выполнением предусмотренных в ней мероприятий осуществляет руководитель муниципального казенного учреждения «Центр закупок».

Организацию реализации Подпрограммы 7 и контроль за выполнением предусмотренных в ней мероприятий осуществляет руководитель муниципального бюджетного учреждения «Служба городского хозяйства».

Ответственный исполнитель муниципальной программы:
1) осуществляет текущее управление реализацией муниципальной программы;

2) обеспечивает разработку, реализацию и утверждение муниципальной программы, внесение изменений в муниципальную программу;

3) обеспечивает достижение целей и задач, предусмотренных муниципальной программой, утвержденных значений целевых показателей;

4) осуществляет мониторинг реализации муниципальной программы;

5) формирует отчеты о реализации муниципальной программы;

6) обеспечивает эффективное использование средств бюджета городского округа, выделяемых на реализацию муниципальной программы;

7) осуществляет функции муниципального заказчика товаров, работ, услуг, приобретение, выполнение или оказание которых необходимо для реализации муниципальной программы;

8) осуществляет полномочия главного распорядителя средств бюджета городского округа, предусмотренных на реализацию муниципальной программы;

9) осуществляет взаимодействие с Министерствами Свердловской области по вопросам получения субсидий из областного бюджета бюджетом городского округа на реализацию муниципальных программ, направленных на достижение поставленных целей, а также сбор, обобщение и анализ отчетности о выполнении мероприятий, на реализацию которых направлены субсидии из областного и федерального бюджетов.
Раздел 4. Получение субсидий и субвенций
В рамках Программы планируется предоставление субсидий на реализацию мероприятий по улучшению жилищных условий граждан, проживающих на территории Верхнесалдинского городского округа, из бюджета Свердловской области и бюджета Российской Федерации.

По Программе предусмотрено предоставление субсидий из областного бюджета.
При реализации подпрограммы 2 «Информационное общество Верхнесалдинского городского округа до 2021 года» планируется получение субсидий на организацию центров общественного доступа к сети Интернет на базе муниципальных библиотек и оплата услуги доступа в сеть Интернет на базе муниципальных библиотек в рамках государственной программы Свердловской области «Развитие транспорта, дорожного хозяйства, связи и информационных технологий Свердловской области до 2020 года»; 

При реализации подпрограммы 3 «Обеспечение деятельности по комплектованию, учету, хранению и использованию архивных документов на территории Верхнесалдинского городского округа до 2021 года» планируется получение субвенций на осуществление переданного  государственного полномочия по хранению, комплектованию, учету и использованию архивных документов, относящихся к государственной собственности Свердловской области в рамках государственной программы Свердловской области «Обеспечение деятельности по комплектованию, учету, хранению и использованию архивных документов, находящихся в государственной собственности Свердловской области, до 2020 года»;
При реализации подпрограммы 4 «Обеспечение деятельности администрации Верхнесалдинского городского округа до 2021 года» планируется получение субвенций из областного бюджета на осуществление переданного органам государственного полномочия по созданию административных комиссий, субвенций из областного бюджета на осуществление переданного государственного полномочия по определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях, субвенций на осуществление государственных полномочий по составлению (изменению, дополнению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в рамках реализации государственной программы «Обеспечение деятельности мировых судей Свердловской области до 2020 года».
Подпрограмму 5: «Строительство объектов социальной сферы».
Планируется получение субсидий на строительство и реконструкцию зданий образовательных организаций в рамках подпрограммы «Поддержка муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области, при реализации приоритетных муниципальных инвестиционных проектов» государственной программы «Реализация основных направлений государственной политики в строительном комплексе Свердловской области до 2020 года».

Объемы финансирования программы подлежат ежегодной корректировке в установленные сроки до утверждения бюджета Верхнесалдинского городского округа.
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Цели, задачи и целевые показатели
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	1. 
	Подпрограмма 1 «Развитие кадровой политики в системе муниципального управления администрации Верхнесалдинского городского округа до 2021 года»



	2. 
	Цель 1. Формирование и эффективное использование кадрового потенциала в системе муниципального управления администрации Верхнесалдинского городского округа, направленного на обеспечение социально-экономического развития Верхнесалдинского городского округа

	3. 
	Задача 1. Совершенствование правового регулирования муниципального управления администрации Верхнесалдинского городского округа в сфере кадровой политики

	4. 
	Целевой показатель 1.
Доля нормативных актов в администрации Верхнесалдинского городского округа, принятие которых предусмотрено федеральным законодательством о муниципальной службе, противодействию коррупции, принятых в администрации Верхнесалдинского городского округа, от общего количества нормативных актов, предусмотренных к принятию
	Процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Указы Президента Российской Федерации от 08.07.2013 № 613 «Вопросы противодействия коррупции», от 18.05.2009 № 557 «Об утверждении Перечня должностей федеральной государственной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», от 18.05.2009 № 559 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; Национальный план противодействия коррупции на 2012-2013 годы, утвержденный Указом Президента Российской Федерации от 13 марта 2012 года № 297 (далее - Национальный план противодействия коррупции)

	5. 
	Задача 2. Профессиональное развитие кадрового потенциала администрации Верхнесалдинского городского округа

	6. 
	Целевой показатель 2. 
Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва от общего количества вакантных должностей                                       
	Процен-тов
	10
	25
	40
	50   
	100
	100
	100
	Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»

	7. 
	Целевой показатель 3. 
Доля муниципальных служащих администрации Верхнесалдинского городского округа, прошедших обучение за счет областного бюджета, от общего количества муниципальных служащих (не менее)
	Процен-тов
	22
	25
	25
	25
	25
	25
	25
	Закон Свердловской области от 29 октября 2007 года № 136-ОЗ; постановление Правительства Свердловской области от 17.05.2011 № 563-ПП «Об утверждении Положения о порядке предоставления на территории Свердловской области дополнительной гарантии в виде повышения квалификации за счет средств областного бюджета Свердловской области"

	8. 
	Целевой показатель 4. 
Доля муниципальных служащих администрации Верхнесалдинского городского округа, прошедших обучение за счет местного бюджета, от общего количества муниципальных служащих (не менее)
	Процен-тов
	5
	7
	7
	7
	7
	7
	7
	Закон Свердловской области от 29 октября 2007 года № 136-ОЗ;

Распоряжение администрации Верхнесалдинского городского округа от 04.02.2013 № 28-к «Об утверждении Положения об организации командирования работников администрации Верхнесалдинского городского округа»

	9. 
	Целевой показатель 5.

Увеличение доли принятых на муниципальную службу в администрацию Верхнесалдинского городского округа квалифицированных граждан
	Процен-тов
	20
	22
	25
	30
	40
	50
	60
	Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»

	10. 
	Задача 3. Повышение эффективности системы противодействия коррупции в сфере муниципального управления в администрации Верхнесалдинского городского округа

	11. 
	Целевой показатель 6. 
Сокращение доли жителей Верхнесалдинского городского округа, оценивающих уровень информационной открытости администрации Верхнесалдинского городского округа как неудовлетвори-тельный (по данным социологических исследований)
	Процен-тов
	5
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	Указ Губернатора Свердловской области от 03.11.2010 № 970-УГ «О социологическом опросе уровня восприятия коррупции в Свердловской области»; 


	12. 
	Целевой показатель 7. 
Сокращение доли жителей Верхнесалдинского городского округа, считающих, что уровень коррупции в администрации Верхнесалдинского городского округа за последний год увеличился (по данным социологических исследований)
	Процентов
	4,1
	3,8
	3,0
	2,5
	2,0
	1,5
	1,0
	Указ Губернатора Свердловской области от 03.11.2010 № 970-УГ «О социологическом опросе уровня восприятия коррупции в Свердловской области»

	13. 
	Целевой показатель 8.

Сокращение доли жителей Верхнесалдинского городского округа, которым  приходилось давать взятку в течение последнего года (по данным социологических исследований)
	Процентов 
	33
	25
	20
	15
	10
	5
	0
	Указ Губернатора Свердловской области от 03.11.2010 № 970-УГ «О социологическом опросе уровня восприятия коррупции в Свердловской области»


	14. 
	Целевой показатель 9.
Сокращение доли нормативных правовых актов, проектов нормативных правовых актов, в которых по итогам антикоррупционной экспертизы выявлены коррупциогенные факторы, в общем количестве нормативных правовых актов, проектов нормативных правовых актов, прошедших антикоррупционную экспертизу
	Процентов
	11
	8
	5
	3
	1
	1
	1
	Федеральные законы от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 17 июля 2009 года № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов», закон Свердловской области от 20 февраля 2009 года № 2-ОЗ «О противодействии коррупции в Свердловской области», Положение о проведении в Верхнесалдинском городском округе антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и проектов муниципальных нормативных правовых актов, утвержденный решением Думы городского округа от 26 мая 2010 г. № 310

	15. 
	Целевой показатель 10.
Увеличение количества муниципальных служащих, принятых на муниципальную службу по конкурсу и из кадрового резерва, от общего количества муниципальных служащих, принятых на муниципальную службу в текущем году
	Процентов 
	10
	20
	30
	40
	50
	60
	70
	Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»

	16. 
	Целевой показатель 11.
Увеличение доли рассмотренных на заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов фактов несоблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и требований к служебному поведению от общего количества выявленных фактов несоблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и требований к служебному поведению
	Процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Федеральные законы от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Областной закон от 29.10.2007 № 136-ОЗ «Об особенностях муниципальной службы на территории Свердловской области», Указ Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», Указ Губернатора Свердловской области от 10.12.2012 № 920-УГ «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Свердловской области, и муниципальными служащими в Свердловской области, и соблюдения муниципальными служащими в Свердловской области требований к служебному поведению», постановление главы администрации городского округа от 11.05.2011г. № 323 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Верхнесалдинского городского округа и урегулированию конфликта интересов»

	17. 
	Целевой показатель 12.
Увеличение доли муниципальных служащих, представивших своевременно сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, от общего числа муниципальных служащих, обязанных представлять такие сведения
	Процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Федеральные законы от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Областной закон от 29.10.2007 № 136-ОЗ «Об особенностях муниципальной службы на территории Свердловской области»; решение Думы городского округа от 05.02.2014г. № 188 «Об утверждении нормативных правовых актов, направленных на противодействие коррупции в органах местного самоуправления Верхнесалдинского городского округа»

	18. 
	Целевой показатель 13.
Снижение количества допущенных нарушений законодательства, регулирующего вопросы закупок товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	Единиц
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	Федеральный закон от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»



	19. 
	Подпрограмма 2. «Информационное общество Верхнесалдинского городского округа до 2021 года»

	20. 
	Цель 2. Получение гражданами и организациями преимуществ от применения информационных и телекоммуникационных технологий

	21. 
	Задача 4. Повышение компьютерной грамотности и доступности информационных  телекоммуникационных ресурсов для граждан Верхнесалдинского городского округа

	22. 
	Целевой         
показатель 14.     Количество пожилых граждан, охваченных проводимыми мероприятиями по выработке навыков пользования персональным компьютером и ресурсами сети Интернет в отчетном году
	процентов
	10
	15
	20
	25
	30
	35
	40
	Постановление Правительства Свердловской области от 29.12.2012 № 1595-ПП "О целевых параметрах деятельности исполнительных органов государственной власти Свердловской области и иных государственных органов Свердловской области на 2013-2015 годы по достижению результатов и целевых значений показателей Программы социально-экономического развития Свердловской области на 2011-2015 годы, утвержденной Законом Свердловской области от 15 июня 2011 года № 36-ОЗ "О Программе социально-экономического развития Свердловской области на 2011-2015 годы"

	23. 
	Целевой         
показатель 15. Организация центров общественного доступа к сети Интернет на базе муниципальных библиотек
	единиц 
	1
	2
	3
	3
	3
	3
	3
	Постановление Правительства Свердловской области от 29 октября 2013 г. N 1331-ПП "Об утверждении государственной программы Свердловской области "Развитие транспорта, дорожного хозяйства, связи и информационных технологий Свердловской области до 2020 года"

	24. 
	Целевой 

показатель 16.
Предоставление гражданам городского округа доступва к средствам телефонной связи

(таксофон)

	да/нет
	да
	да
	да
	да
	да
	да
	да
	Устав Верхнесалдинского городского округа

	25. 
	Цель 3. Формирование современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры, обеспечение высокого уровня ее доступности для предоставления на ее основе качественных услуг

	26. 
	Задача 5.  Обеспечение предоставления гражданам и организациям муниципальных услуг с использованием современных информационных и телекоммуникационных технологий

	27. 
	Целевой показатель 17.
Доля муниципальных услуг, по которым обеспечена возможность получения результатов предоставления муниципальных услуг и исполнения муниципальных функций в электронном виде на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций), в общем количестве муниципальных услуг
	процентов
	90
	90
	93
	98
	100
	100
	100
	Государственная программа Российской Федерации "Информационное общество (2011-2020 годы)", утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 20.10.2010 № 1815-р

	28. 
	Целевой         
показатель 18. Доля граждан, использующих механизм получения муниципальных услуг в электронной форме
	процентов
	40
	40
	50
	60
	70
	70
	70
	Государственная программа Российской Федерации "Информационное общество (2011-2020 годы)", утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 20.10.2010 № 1815-р

	29. 
	Цель 4. Применение информационно- телекоммуникационных технологий в деятельности органов местного самоуправления Верхнесалдинского городского округа

	30. 
	Задача 6. Формирование электронного правительства Верхнесалдинского городского округа                                                                                 

	31. 
	Целевой 

показатель 19. Доля органов местного самоуправления, организаций и территориальных администраций Верхнесалдинского городского округа, имеющих доступ в сеть Интернет со скоростью не менее 2 Мбит/с 
	процентов
	36
	36
	40
	50
	60
	70
	85
	Государственная программа Российской Федерации "Информационное общество (2011-2020 годы)", утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 20.10.2010 № 1815-р

	32. 
	Задача 7. Предупреждение угроз, возникающих в информационном обществе

	33. 
	Целевой         
показатель 20. Доля органов местного самоуправления, организаций и территориальных администраций Верхнесалдинского городского округа, не использующего сеть Интернет по соображениям безопасности
	процентов
	11
	11
	10
	9
	8
	7
	6
	Государственная программа Российской Федерации "Информационное общество (2011-2020 годы)", утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 20.10.2010 № 1815-р

	34. 
	Подпрограмма 3. «Обеспечение деятельности по комплектованию, учету, хранению и использованию архивных документов на территории Верхнесалдинского городского округа до 2021 года»

	35. 
	Цель 5.  Сохранение, использование и развитие документального и информационного потенциала Архивного фонда Российской Федерации на территории Верхнесалдинского городского округа

	36. 
	Задача 8. Создание условий, обеспечивающих хранение  архивных документов в соответствии с  требованиями Правил организации хранения, комплектования, учета и использования документов Архивного фонда Российской Федерации и других архивных документов в государственных и муниципальных архивах, музеях и библиотеках, организациях Российской академии наук

	37. 
	Целевой 

показатель 21.
 Доля архивных документов, находящихся на хранении в архиве в соответствии с  «Правилами организации хранения, комплектования, учета и использования документов Архивного фонда Российской Федерации и других архивных документов в государственных и муниципальных архивах, музеях и библиотеках, организациях Российской академии наук» и другими нормативами хранения                                       
	процентов
	60
	70
	80
	100
	100
	100
	100
	Федеральный закон
от 22 октября 2004 года

№ 125-ФЗ

"Об архивном деле

в Российской Федерации";

статья 14 Закона

Российской Федерации

от 21 июля 1993 года

№ 5485-1

"О государственной

тайне"

	38. 
	Задача 9. Удовлетворение потребностей пользователей в архивной информации                                                         

	39. 
	Целевой         
показатель 22.
Доля социально-правовых

запросов граждан,

исполненных

в установленные

законодательством

сроки, от общего числа

поступивших

в архив городского округа


	процентов
	90
	90
	90
	100
	100
	100
	100
	Постановление
Правительства

Свердловской области

от 03.09.2013 № 1087-ПП

"Об утверждении Плана

мероприятий ("дорожной

карты") "Изменения

в отраслях социальной

сферы, направленные

на повышение

эффективности

архивного дела

в Свердловской области"

	40. 
	Целевой         
показатель 23.
Доля запросов граждан

по архивным документам,

исполненных

в установленные

законодательством сроки
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Федеральный закон
от 27 июля 2010 года

№ 210-ФЗ "Об организации

предоставления

государственных и

муниципальных услуг";

подпункт 11 пункта 9
Положения

об Управлении архивами

Свердловской области,

утвержденного

Постановлением
Правительства

Свердловской области

от 09.09.2011 № 1061-ПП

"Об утверждении

Положения

об Управлении архивами

Свердловской области"

	41. 
	Задача 10.   Комплектование архива Верхнесалдинского городского округа

	42. 
	Целевой 

показатель 24.
Доля принятых

на постоянное хранение

архивных документов

от общего количества

документов

Архивного фонда

Российской Федерации,

подлежащих приему

в установленные

законодательством сроки
	процентов
	6,5
	6,2
	6,2
	6,1
	6,1
	6,1
	6,1
	Федеральный закон
от 22 октября 2004 года

№ 125-ФЗ

"Об архивном деле

в Российской Федерации"

	43. 
	Целевой         
показатель 25.
Доля документов,

включенных в состав

Архивного фонда

Российской Федерации

на основании экспертизы

ценности, от общего

количества документов

постоянного срока

хранения, хранящихся

в организациях,

являющихся источниками архива
	процентов
	40
	42
	44
	46
	48
	50
	50
	Приказ Федерального

архивного агентства

от 11.03.1997 № 11

"Об утверждении

Регламента

государственного учета

документов

Архивного фонда

Российской Федерации"

	44. 
	Целевой 
показатель 26.
Доля архивных

документов,

поставленных

на государственный

учет, от общего

количества архивных

документов, находящихся

на хранении

в архиве
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Приказ Федерального

архивного агентства

от 11.03.1997 № 11

"Об утверждении

Регламента

государственного учета

документов

Архивного фонда

Российской Федерации"

	45. 
	Задача 11.  Рост объема и видов информационных услуг

	46. 
	Целевой 

показатель 27.
Доля архивных документов постоянного срока хранения, переведенных в электронный вид от общего

количества архивных

документов, находящихся

на хранении

в архиве
	процентов
	1,0
	1,6
	2,6
	3,6
	5,0
	7,0
	10,0
	Федеральный закон
от 27 июля 2010 года

№ 210-ФЗ "Об организации

предоставления

государственных и

муниципальных услуг";

Стратегия развития

информационного общества

в Российской Федерации,

утвержденная Президентом

Российской Федерации

07.02.2008 № Пр-212

	47. 
	Целевой
показатель 28.
Доля исполненных запросов в электронном виде через Единый Портал Государственных Услуг от общей доли поступивших запросов в электронном виде через Единый Портал Государственных Услуг
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Федеральный закон
от 27 июля 2010 года

№ 210-ФЗ "Об организации

предоставления

государственных и

муниципальных услуг";

Стратегия развития

информационного общества

в Российской Федерации,

утвержденная Президентом

Российской Федерации

07.02.2008 № Пр-212

	48. 
	Подпрограмма 4. «Обеспечение деятельности администрации Верхнесалдинского городского округа до 2021 года»

	49. 
	Цель 6. Совершенствование системы управления муниципальной службой

	50. 
	Задача 12.  Достижение высокой степени удовлетворенности населения деятельностью администрации Верхнесалдинского городского округа 

	51. 
	Целевой показатель 29. 
Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления Верхнесалдинского городского округа
	Процент от числа опрошенных
	63
	64
	65
	66
	67
	68
	69
	Указ Президента РФ от 28.04.2012 года № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов»

	52. 
	Целевой показатель 30. 
Оценка населением эффективности деятельности руководителей местной администрации
	Процент от числа опрошенных
	50
	51
	52
	53
	54
	55
	56
	Указ Президента РФ от 07.05.2012 года № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»

	53. 
	Задача 13. Своевременное и полное обеспечение денежным содержанием и дополнительными выплатами муниципальных служащих и иных категорий работников администрации, начисление и перечисление денежных средств по страховым взносам в соответствии с действующими нормативно-правовыми актами

	54. 
	Целевой показатель 31.

Отсутствие задолженности по заработной плате перед работниками
	да/нет
	да
	да
	да
	да
	да
	да
	да
	Федеральный закон от 06.10.2003г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации"

	55. 
	Целевой показатель 32.
Отсутствие задолженности по налогам, страховым взносам и другим обязательным платежам
	да/нет
	да
	да
	да
	да
	да
	да
	да
	Федеральный закон от 06.10.2003г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации"

	56. 
	Цель 7. Повышение эффективности и информационной прозрачности деятельности органов местного самоуправления Верхнесалдинского городского округа

	57. 
	Задача 14. Опубликование муниципальных правовых актов, иной официальной информации органов местного самоуправления Верхнесалдинского городского округа

	58. 
	Целевой показатель 33.
Доля опубликованных правовых актов администрации городского округа от общего количества нормативных актов направленных на опубликование
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Федеральный закон от 06.10.2003г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации"

	59. 
	Задача 15. Увеличение количества обращений жителей городского округа в адрес администрации посредством официального сайта городского округа, совершенствование работы официального сайта

	60. 
	Целевой показатель 34.
Доля обращений граждан посредством использования официального сайта городского округа от общего числа письменных обращений граждан в адрес администрации 
	процент
	10
	15
	20
	23
	25
	25
	25
	Федеральный закон от 09.02.2009 г. N 8-ФЗ

"Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления";

Федеральный закон от 02.05.2006 г. N 59-ФЗ

"О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации"

	61. 
	Цель 8. Повышение эффективности организационного, нормативного, правового и финансового обеспечения, развития и укрепления материально-технической базы администрации и территориальных органов

	62. 
	Задача 16. Создание оптимальных условий для обеспечения работы муниципальных служащих и функционирования работы администрации Верхнесалдинского городского округа

	63. 
	Целевой показатель 35. 
Нормативное, правовое и финансовое обеспечение деятельности администрации и территориальных органов администрации в соответствии с потребностью, заявленной в установленном нормативными документами порядке
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Федеральный закон от 06.10.2003г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации"

	64. 
	Целевой показатель 36. 
Доля обновленного аппаратно-технического обеспечения от общего количества вычислительных средств, введенных в эксплуатацию за последние 5 лет
	процентов
	20
	30
	35
	40
	50
	50
	35
	Федеральный закон от 06.10.2003г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации"

	65. 
	Цель 9. Выполнение переданных государственных полномочий

	66. 
	Задача 17. Всестороннее, полное, объективное и своевременное выяснение обстоятельств каждого дела об административном правонарушении, разрешение его в соответствии с действующим законодательством, обеспечение вынесенного постановления, выявление причин и условий, способствующих совершению административных правонарушений

	67. 
	Целевой показатель 37. 
Доля граждан, подвергнутых административному наказанию, к общему количеству граждан, в отношении которых были составлены протоколы об административном правонарушении
	единиц
	65
	75
	80
	85
	90
	95
	100
	Постановление Правительства Свердловской области от 24.08.2011 № 1128-ПП "Об административных комиссиях"

	68. 
	Задача 18. Организация работы по составлению списков присяжных заседателей

	69. 
	Целевой показатель 38.
Своевременное составление  списков кандидатов в присяжных заседатели федеральных судов общей юрисдикции (Свердловский областной суд)
	процентов
	0
	100
	0
	0
	0
	100
	0
	Федеральный закон от 20 августа 2004 года № 113-ФЗ "О присяжных заседателях федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации"

	70. 
	Подпрограмма  5. «Строительство объектов социальной сферы»

	71. 
	Цель 10. Увеличение обеспеченности местами в образовательных учреждениях в Верхнесалдинском городском округе

	72. 
	Задача 19.   Строительство школы

	73. 
	Целевой         
показатель 39.
Создание дополнительных мест в образовательных организациях
	мест
	0
	550
	0
	0
	0
	0
	0
	Федеральный закон от 06.10.2003г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации"

	74. 
	Целевой         

показатель 40.

Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую смену в общей численности обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях
	%
	21,97
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	Федеральный закон от 06.10.2003г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации"

	75. 
	Подпрограмма 6. «Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения «Центр закупок» Верхнесалдинского городского округа на 2015-2021 годы»

	76. 
	Цель 11. Обеспечение развития контрактной системы в Верхнесалдинском городском округе через эффективное выполнение муниципальных функций.

	77. 
	Задача 20. Обеспечение осуществления муниципальных функций в области контрактной системы в сфере закупок товаров, работ и услуг 

	78. 
	Целевой показатель 41.

Исполнение плана-графика закупок.
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Федеральный закон от 05.04.2013 № 44-ФЗ

	79. 
	Подпрограмма 7. «Обеспечение деятельности муниципального бюджетного учреждения «Служба городского хозяйства»

	80. 
	Цель. Организация и осуществление деятельности в интересах застройки, капитального и текущего ремонта объектов городского округа

	81. 
	Задача 21. Организация функций заказчика, заказчика-застройщика

	82. 
	Задача 22. Осуществление технического надзора за качеством строительства объектов в соответствии с проектно-сметной документацией, строительными нормами, правилами, техническими условиями, а также осуществление контроля за сроками ввода объектов в эксплуатацию

	83. 
	Задача 23. Организация приемки и ввода в эксплуатацию законченного строительством объекта.

	84. 
	Целевой
показатель 42.
Организация работ по осуществлению строительного контроля (строительство школы)
	объект
	1
	1
	
	
	
	
	
	Муниципальное задание

	85. 
	Целевой показатель 43.

Составление дефектных ведомостей в соответствии с поступившими запросами
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Муниципальное задание

	86. 
	Целевой 
показатель 44.

 Составление технических заданий в соответствии с поступившими запросами
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Муниципальное задание

	87. 
	Задача 24.  Осуществление технического надзора за капитальным и текущим ремонтом автомобильных дорог местного значения в границах Верхнесалдинского городского округа

	88. 
	Целевой
показатель 45. 

Составление перспективных планов,  дефектных ведомостей с обмером, составление локальных сметных расчетов в соответствии с поступившими запросами
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Муниципальное задание

	89. 
	Целевой 
показатель 46.

Соблюдение сроков выдачи специальных разрешений для движения по автомобильным дорогам местного значения транспортных средств, осуществляющих перевозки тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Постановление администрации 

от 11.11 2013 № 2894 

(административный регламент)

	90. 
	Задача 25.  Организация ритуальных услуг

	91. 
	Целевой показатель 47. 

Процент потребителей, удовлетворенных качеством содержания мест захоронения
	%
	свыше 90
	свыше 90
	свыше 90
	свыше 90
	свыше 90
	свыше 90
	свыше 90
	Муниципальное задание

	92. 
	Задача 26. Организация работ, связанных с содержанием  помещений администрации городского округа, транспортным обслуживанием администрации, Управления образования и Финансового управления городского округа

	93. 
	Целевой показатель 48.

Содержание помещений администрации городского округа, организация транспортного обслуживания в соответствии с поступившими запросами
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Муниципальное задание


	Приложение № 2
к муниципальной программе
«Реализация и развитие муниципального управления в Верхнесалдинском городском округе до 2021 года»


План
мероприятий по выполнению муниципальной программы «Реализация и развитие муниципального управления в Верхнесалдинском городском округе до 2021 года»
	№ строки
	Наименование мероприятия/Источники расходов на финансирование
	Объем расходов на выполнение мероприятия за счет всех источников ресурсного обеспечения, тыс. рублей
	Номер строки целевых показателей, на достижение которых направлены мероприятия

	1. 
	
	всего
	первый год планового периода
	второй год планового периода
	третий год планового периода
	четвертый год планового периода
	пятый год планового периода
	шестой год планового периода
	седьмой год планового периода
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	2. 
	Всего по муниципальной программе, в том числе
	840664,19
	246604,2
	221300,38
	69242,96
	71401,53
	74587,35
	77372,79
	80154,98
	

	3. 
	федеральный бюджет
	59,6
	-
	29,8
	-
	-
	-
	29,8
	-
	

	4. 
	областной бюджет
	240698,65
	116788
	121997,65
	382,6
	382,6
	382,6
	382,6
	382,6
	

	5. 
	местный бюджет
	599905,94
	129816,2
	99272,93
	68860,36
	71018,93
	74204,75
	76960,39
	79772,38
	

	6. 
	Капитальные вложения, в том числе:
	320083,24
	166300
	153783,24
	-
	-
	-
	-
	-
	

	7. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	8. 
	областной бюджет
	237 945,05
	116410,00
	121535,05
	-
	-
	-
	-
	-
	

	9. 
	местный бюджет
	82138,19
	49890,0
	32248,19
	-
	-
	-
	-
	-
	

	10. 
	Прочие нужды, в том числе:
	490112,71
	80304,2
	67517,14
	66792,07
	67218,64
	68583,87
	69459,74
	70237,05
	

	11. 
	федеральный бюджет
	59,6
	-
	29,8
	-
	-
	-
	29,8
	-
	

	12. 
	областной бюджет
	2753,6
	378,0
	462,6
	382,6
	382,6
	382,6
	382,6
	382,6
	

	13. 
	местный бюджет
	487299,51
	79926,2
	67024,74
	66409,47
	66836,04
	68201,27
	69047,34
	69854,45
	

	14. 
	Подпрограмма 1 «Развитие кадровой политики в системе муниципального управления администрации Верхнесалдинского городского округа до 2021 года»



	15. 
	Всего по муниципальной подпрограмме, в том числе
	40839,4
	5378,01
	5277,5
	5553,09
	5599,45
	6229,72
	6363,49
	6438,14
	

	16. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	17. 
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	18. 
	местный бюджет
	40839,4
	5378,01
	5277,5
	5553,09
	5599,45
	6229,72
	6363,49
	6438,14
	

	19. 
	Прочие нужды
	40839,4
	5378,01
	5277,5
	5553,09
	5599,45
	6229,72
	6363,49
	6438,14
	

	20. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	21. 
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	22. 
	местный бюджет
	40839,4
	5378,01
	5277,5
	5553,09
	5599,45
	6229,72
	6363,49
	6438,14
	

	23. 
	Мероприятие 1. 

Противодействие коррупции в Верхнесалдинском городском округе 
	282,0
	35,0
	36,5
	38,0
	40,0
	42,5
	44,0
	46,0
	

	24. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	25. 
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	26. 
	местный бюджет
	282,0
	35,0
	36,5
	38,0
	40,0
	42,5
	44,0
	46,0
	

	27. 
	Мероприятие 1.1.

Разработка проектов нормативных правовых актов администрации Верхнесалдинского городского округа по вопросам муниципальной службы, противодействию коррупции
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4

	28. 
	Мероприятие 1.2. 
Организация функционирования системы «Телефон доверия» в Верхнесалдинском городском округе на официальном сайте Верхнесалдинского городского округа, для получения информации о фактах коррупции
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	11,12,13

	29. 
	Мероприятие 1.3. 
Обеспечение размещений сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими администрации Верхнесалдинского городского округа, включенными в Перечень должностей муниципальной службы Верхнесалдинского городского округа, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные 

служащие Верхнесалдинского городского округа обязаны предоставлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей на официальном сайте Верхнесалдинского городского округа
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	11,12,13

	30. 
	Мероприятие 1.4. 
Информирование жителей Верхнесалдинского городского округа через средства массовой информации и официальный сайт Верхнесалдинского городского округа о ходе реализации антикоррупционной политики в администрации Верхнесалдинского городского округа
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	11,12,13

	31. 
	Мероприятие 1.5.

Обеспечение открытости и доступности информации о бюджетном процессе в Верхнесалдинском городском округе путем размещения соответствующих материалов в средствах массовой информации и на официальном сайте Верхнесалдинского городского округа
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	11,12,13

	32. 
	Мероприятие 1.6. 
Проведение мероприятий (конференций, круглых столов, семинаров), направленных на антикоррупционное просвещение муниципальных служащих
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	7,8

	33. 
	Мероприятие 1.7. 
Проведение социологического опроса уровня восприятия коррупции на территории Верхнесалдинского городского округа
	243,5
	30,0
	31,5
	33,0
	34,5
	36,5
	38,0
	40,0
	11,12,13

	34. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	35. 
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	36. 
	местный бюджет
	243,5
	30,0
	31,5
	33,0
	34,5
	36,5
	38,0
	40,0
	

	37. 
	Мероприятие 1.8.

Проведение семинаров для муниципальных служащих по вопросам антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов, противодействия коррупции, морально-этическим аспектам деятельности в администрации Верхнесалдинского городского округа и формированию нетерпимого отношения к проявлению коррупции у муниципальных служащих
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	14,18

	38. 
	Мероприятие 1.9.

Обеспечение проверки соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов осуществляемой соответственно в отношении граждан, претендующих на замещение любой должности муниципальной службы, и муниципальных служащих, замещающих любую должность муниципальной службы
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	16

	39. 
	Мероприятие 1.10.

Проведение анализа причин и условий, способствующих допущению нарушений в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд, их устранения
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	18

	40. 
	Мероприятие 1.11.

Изготовление печатной продукции, проведение с население творческих конкурсов, организационных и агитационных мероприятий антикоррупционной направленности.
	38,5
	5,0
	5,0
	5,0
	5,5
	6,0
	6,0
	6,0
	11

	41. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	42. 
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	43. 
	местный бюджет
	38,5
	5,0
	5,0
	5,0
	5,5
	6,0
	6,0
	6,0
	

	44. 
	Мероприятие 2. Развитие кадровой политики в системе  муниципального управления Верхнесалдинского городского округа
	805,43
	100,0
	104,9
	109,9
	115,06
	120,12
	125,16
	130,29
	6,15,7,8

	45. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	46. 
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	47. 
	местный бюджет
	805,43
	100,0
	104,9
	109,9
	115,06
	120,12
	125,16
	130,29
	

	48. 
	Мероприятие 2.1. 
Организация обучения лиц, состоящих в резерве управленческих кадров Верхнесалдинского городского округа
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	6

	49. 
	Мероприятие 2.2. 
Обеспечение доступа к порталу «Резерв управленческих кадров» на официальном сайте Верхнесалдинского городского округа, актуализация информационной базы  кадрового резерва администрации городского округа и резерва управленческих кадров Верхнесалдинского городского округа
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	6

	50. 
	Мероприятие 2.3.

Проведение конкурса на замещение должности муниципальной службы администрации Верхнесалдинского городского округа, назначение на должность муниципальной службы из кадрового резерва администрации Верхнесалдинского городского округа
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	15

	51. 
	Мероприятие 2.4. 
Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации муниципальных служащих администрации Верхнесалдинского городского округа
	805,43
	100,0
	104,9
	109,9
	115,06
	120,12
	125,16
	130,29
	7,8

	52. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	53. 
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	54. 
	местный бюджет
	805,43
	100,0
	104,9
	109,9
	115,06
	120,12
	125,16
	130,29
	

	55. 
	Мероприятие 3.

Система мотивации деятельности муниципальных служащих
	1357,3
	264,3
	80,0
	257,4
	147,2
	392,7
	80,0
	135,7
	6,9,15,17

	56. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	57. 
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	58. 
	местный бюджет
	1357,3
	264,3
	80,0
	257,4
	147,2
	392,7
	80,0
	135,7
	

	59. 
	Мероприятие 3.1

Выплата единовременного поощрения за многолетний труд, и в связи с уходом на пенсию
	797,3
	184,3
	0
	177,4
	67,2
	312,7
	0
	55,7
	9,17

	60. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	61. 
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	62. 
	местный бюджет
	797,3
	184,3
	0
	177,4
	67,2
	312,7
	0
	55,7
	

	63. 
	Мероприятие 3.2

Предоставление гарантий муниципальным служащим (страхование)
	560,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	6,9,15,17

	64. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	65. 
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	66. 
	местный бюджет
	560,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	

	67. 
	Мероприятие 4.
Выплата пенсии за выслугу лет гражданам,

замещавшим муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы администрации Верхнесалдинского городского округа
	38394,67
	4978,71
	5056,10
	5147,79
	5297,19
	5674,40
	6114,33
	6126,15
	9,17

	68. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	69. 
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	70. 
	местный бюджет
	38394,67
	4978,71
	5056,10
	5147,79
	5297,19
	5674,40
	6114,33
	6126,15
	

	71. 
	Подпрограмма 2. «Информационное общество Верхнесалдинского городского округа до 2021 года»

	72. 
	Всего по муниципальной подпрограмме, в том числе
	12938,0
	1520,0
	2303,0
	1823,0
	1823,0
	1823,0
	1823,0
	1823,0
	

	73. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	74. 
	областной бюджет
	150,0
	10,0
	90,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	

	75. 
	местный бюджет
	12788,0
	1510,0
	2213,0
	1813,0
	1813,0
	1813,0
	1813,0
	1813,0
	

	76. 
	Прочие нужды, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	77. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	78. 
	областной бюджет
	150,0
	10,0
	90,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	

	79. 
	местный бюджет
	12788,0
	1510,0
	2213,0
	1813,0
	1813,0
	1813,0
	1813,0
	1813,0
	

	80. 
	Мероприятие 1.

Мероприятия по информатизации Верхнесалдинского городского округа 
	12430,0
	1450,0
	2230,0
	1750,0
	1750,0
	1750,0
	1750,0
	1750,0
	22,23,27,28,31,33

	81. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	82. 
	областной бюджет
	150,0
	10,0
	90,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	

	83. 
	местный бюджет
	12280,0
	1440,0
	2140,0
	1740,0
	1740,0
	1740,0
	1740,0
	1740,0
	

	84. 
	Мероприятие 1.1.

Создание, внедрение и развитие программно-технологической инфраструктуры для предоставления муниципальных услуг в электронном виде, в том числе:
	1400,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	27,28

	85. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	86. 
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	87. 
	местный бюджет
	1400,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	

	88. 
	Мероприятие 1.2.

Мероприятия, направленные на поддержку старшего поколения в Верхнесалдинском городском округе, в том числе:
	1800,0
	0,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	22,23

	89. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	90. 
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	91. 
	местный бюджет
	1800,0
	0,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	

	92. 
	Мероприятие 1.3.

Мероприятия, направленные на предупреждение информационно-технологических угроз, приобретение (обновление) лицензионных программных систем и комплексов, в том числе:
	3500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	33

	93. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	94. 
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	95. 
	местный бюджет
	3500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	

	96. 
	Мероприятие 1.4.

Реализация мероприятий, направленных на обеспечение технологического развития информационно-коммуникационных технологий (в том числе в территориальных администрациях), улучшения условий для развития технологий, приобретение (обновление) компьютерной техники и подготовки квалифицированных кадров в сфере информационно-коммуникационных технологий, в том числе:
	4900,0
	700,0
	700,0
	700,0


	700,0
	700,0
	700,0
	700,0
	31,33

	97. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	98. 
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	99. 
	местный бюджет
	4900,0
	700,0
	700,0
	700,0


	700,0
	700,0
	700,0
	700,0
	

	100. 
	Мероприятие 1.5.

Организация центров общественного доступа к сети Интернет на базе муниципальных библиотек и оплата услуги доступа в сеть Интернет на базе муниципальных библиотек, в том числе:
	830,0
	50,0
	530,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	23

	101. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	102. 
	областной бюджет
	150,0
	10,0
	90,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	

	103. 
	местный бюджет
	680,0
	40,0
	440,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	

	104. 
	Мероприятие 2.

Отдельные  мероприятия  в  области  информационно - коммуникационных  технологий  и  связи
	508,0
	70,0
	73,0
	73,0
	73,0
	73,0
	73,0
	73,0
	24

	105. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	106. 
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	107. 
	местный бюджет
	508,0
	70,0
	73,0
	73,0
	73,0
	73,0
	73,0
	73,0
	

	108. 
	Подпрограмма 3. «Обеспечение деятельности по комплектованию, учету, хранению и использованию архивных документов на территории Верхнесалдинского городского округа до 2021 года»

	109. 
	Всего по муниципальной подпрограмме, в том числе
	12702,01
	1003,75
	2973,93
	1989,13
	1645,87
	1671,82
	1694,5
	1723,01
	

	110. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	111. 
	областной бюджет
	1932,0
	276,0
	276,0
	276,0
	276,0
	276,0
	276,0
	276,0
	

	112. 
	местный бюджет
	10770,01
	727,75
	2697,93
	1713,13
	1369,87
	1395,82
	1418,5
	1447,01
	

	113. 
	Прочие нужды, в том числе:
	12702,01
	1003,75
	2973,93
	1989,13
	1645,87
	1671,82
	1694,5
	1723,01
	

	114. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	115. 
	областной бюджет
	1932,0
	276,0
	276,0
	276,0
	276,0
	276,0
	276,0
	276,0
	

	116. 
	местный бюджет
	10770,01
	727,75
	2697,93
	1713,13
	1369,87
	1395,82
	1418,5
	1447,01
	

	117. 
	Мероприятие 1.

Организация деятельности муниципального архива
	727,75
	727,75
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	39,40,46,47

	118. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	119. 
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	120. 
	местный бюджет
	727,75
	727,75
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	121. 
	Мероприятие 2.
Организация деятельности муниципального архивного учреждения
	10042,26
	-
	2697,93
	1713,13
	1369,87
	1395,82
	1418,5
	1447,01
	39,40,46,47

	122. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	123. 
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	124. 
	местный бюджет
	10042,26
	-
	2697,93
	1713,13
	1369,87
	1395,82
	1418,5
	1447,01
	

	125. 
	Мероприятие 3.

Осуществление государственных полномочий органами местного самоуправления по хранению, комплектованию, учету и использованию архивных документов, относящихся к государственной собственности Свердловской области
	1932,0
	276,0
	276,0
	276,0
	276,0
	276,0
	276,0
	276,0
	37,42,43,44

	126. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	127. 
	областной бюджет
	1932,0
	276,0
	276,0
	276,0
	276,0
	276,0
	276,0
	276,0
	

	128. 
	местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	129. 
	Подпрограмма 4. «Обеспечение деятельности администрации Верхнесалдинского городского округа до 2021 года»

	130. 
	Всего по муниципальной подпрограмме, в том числе
	226944,7
	34004,15
	32176,62
	32146,82
	32146,82
	32146,82
	32176,62
	32146,82
	

	131. 
	федеральный бюджет
	59,6
	-
	29,8
	-
	-
	-
	29,8
	-
	

	132. 
	областной бюджет
	671,6
	92,0
	96,6
	96,6
	96,6
	96,6
	96,6
	96,6
	

	133. 
	местный бюджет
	226213,47
	33912,15
	32050,22
	32050,22
	32050,22
	32050,22
	32050,22
	32050,22
	

	134. 
	Прочие нужды, в том числе:
	226944,7
	34004,15
	32176,62
	32146,82
	32146,82
	32146,82
	32176,62
	32146,82
	

	135. 
	федеральный бюджет
	59,6
	-
	29,8
	-
	-
	-
	29,8
	-
	

	136. 
	областной бюджет
	671,6
	92,0
	96,6
	96,6
	96,6
	96,6
	96,6
	96,6
	

	137. 
	местный бюджет
	226213,47
	33912,15
	32050,22
	32050,22
	32050,22
	32050,22
	32050,22
	32050,22
	

	138. 
	Мероприятие 1.

Финансовое обеспечение

государственных

полномочий

по составлению

списков кандидатов

в присяжные заседатели

федеральных судов

общей юрисдикции, всего, в том числе:
	59,6
	-
	29,8
	-
	-
	-
	29,8
	-
	69

	139. 
	федеральный бюджет
	59,6
	-
	29,8
	-
	-
	-
	29,8
	-
	

	140. 
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	141. 
	местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	142. 
	Мероприятие 2.

Осуществление государственного полномочия по определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях, в том числе:
	0,7
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	67

	143. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	144. 
	областной бюджет
	0,7
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	

	145. 
	местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	146. 
	Мероприятие 3.

Осуществление

государственного

полномочия

по созданию

административных

комиссий, в том числе:
	670,9
	91,9
	96,5
	96,5
	96,5
	96,5
	96,5
	96,5
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	147. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	148. 
	областной бюджет
	670,9
	91,9
	96,5
	96,5
	96,5
	96,5
	96,5
	96,5
	

	149. 
	местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	150. 
	Мероприятие 4.

Обеспечение деятельности

органов местного самоуправления

(центральный аппарат), в том числе:
	216300,77
	32496,05
	30634,12
	30634,12
	30634,12
	30634,12
	30634,12
	30634,12
	54,55,58,60,63,64

	151. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	152. 
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	153. 
	местный бюджет
	216300,77
	32496,05
	30634,12
	30634,12
	30634,12
	30634,12
	30634,12
	30634,12
	

	154. 
	Мероприятие 5.

Глава  местной  администрации  (исполнительно - распорядительного  органа  муниципального  образования), в том числе:
	9912,7
	1416,1
	1416,1
	1416,1
	1416,1
	1416,1
	1416,1
	1416,1
	51,52,54

	155. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	156. 
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	157. 
	местный бюджет
	9912,7
	1416,1
	1416,1
	1416,1
	1416,1
	1416,1
	1416,1
	1416,1
	

	158. 
	Подпрограмма 5. «Строительство объектов социальной сферы»

	159. 
	Всего по муниципальной подпрограмме, в том числе
	320083,24
	166300,00
	153783,24
	-
	-
	-
	-
	-
	

	160. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	161. 
	областной бюджет
	237945,05
	116410,0
	121535,05
	-
	-
	-
	-
	-
	

	162. 
	местный бюджет
	82138,19
	49890,0
	32248,19
	-
	-
	-
	-
	-
	

	163. 
	Капитальные вложения, в том числе:
	320083,24
	166300,0
	153783,24
	-
	-
	-
	-
	-
	

	164. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	165. 
	областной бюджет
	237945,05
	116410,0
	131535,05
	-
	-
	-
	-
	-
	

	166. 
	местный бюджет
	82138,19
	49890,0
	35548,19
	-
	-
	-
	-
	-
	

	167. 
	Мероприятие 1. «Строительство объекта капитального строительства «Обще-образовательная школа № 1 им. А.С. Пушкина на 550 мест в г. Верхняя Салда, Свердловской области», всего, из них:
	320083,24
	166300,0
	153783,24
	-
	-
	-
	-
	-
	73,74

	168. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	169. 
	областной бюджет
	237945,05
	116410,0
	131535,05
	-
	-
	-
	-
	-
	

	170. 
	местный бюджет
	82138,19
	49890,0
	35548,19
	-
	-
	-
	-
	-
	

	171. 
	Подпрограмма 6. «Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения «Центр закупок» 

	172. 
	Всего по муниципальной подпрограмме, в том числе
	77105,67
	11628,43
	10805,89
	10845,83
	10890,80
	10934,81
	10977,63
	11022,28
	

	173. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	174. 
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	175. 
	местный бюджет
	77105,67
	11628,43
	10805,89
	10845,83
	10890,80
	10934,81
	10977,63
	11022,28
	

	176. 
	Прочие нужды, в том числе:
	77105,67
	11628,43
	10805,89
	10845,83
	10890,80
	10934,81
	10977,63
	11022,28
	

	177. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	178. 
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	179. 
	местный бюджет
	77105,67
	11628,43
	10805,89
	10845,83
	10890,80
	10934,81
	10977,63
	11022,28
	

	180. 
	Мероприятие 1. «Содержание и обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения «Центр закупок», всего, из них:
	77105,67
	11628,43
	10805,89
	10845,83
	10890,80
	10934,81
	10977,63
	11022,28
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	181. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	182. 
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	183. 
	местный бюджет
	77105,67
	11628,43
	10805,89
	10845,83
	10890,80
	10934,81
	10977,63
	11022,28
	

	184. 
	Подпрограмма 7. «Обеспечение деятельности муниципального бюджетного учреждения «Служба городского хозяйства» 

	185. 
	Всего по муниципальной подпрограмме, в том числе
	119582,96
	26769,82
	13980,2
	14434,2
	15112,7
	15777,7
	16424,5
	17083,8
	

	186. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	187. 
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	188. 
	местный бюджет
	119582,96
	26769,82
	13980,2
	14434,2
	15112,7
	15777,7
	16424,5
	17083,8
	

	189. 
	Прочие нужды, в том числе:
	119582,96
	26769,82
	13980,2
	14434,2
	15112,7
	15777,7
	16424,5
	17083,8
	

	190. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	191. 
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	192. 
	местный бюджет
	119582,96
	26769,82
	13980,2
	14434,2
	15112,7
	15777,7
	16424,5
	17083,8
	

	193. 
	Мероприятие 1. «Содержание и обеспечение деятельности муниципального бюджетного учреждения «Служба городского хозяйства», всего, из них:
	119582,96
	26769,82
	13980,2
	14434,2
	15112,7
	15777,7
	16424,5
	17083,8
	84,85,86,88,89,91,93

	194. 
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	195. 
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	196. 
	местный бюджет
	119582,96
	26769,82
	13980,2
	14434,2
	15112,7
	15777,7
	16424,5
	17083,8
	


